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STUDIO IPAC

EVENTO FORMATIVO REGIONALE

Condotte assistenziali in
sicurezza
(aggiornamento in tema

di sicurezza sul lavoro)
6 giugno 2014

Ore 15-19.30
SEDE
Carmagnola
Strada del porto 169

ECM per infermieri, infermieri pediatrici,
farmacisti, psicologi
Possono partecipare Operatori Socio
sanitari
CREDTIECM 4
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PREMESSA
La normativa italiana sulla salute e
sicurezza sul lavoro si & evoluta nel
tempo
Il Decreto Legislativo n. 81/2008, come
primail D.Lgs. 626/94:
e Costituisce la normativa fondamentale
italiana in tema di valutazione e
prevenzione da tutti i rischi sul lavoro;
e Prescrive misure di tutela in tutte le
aziende, grandi e piccole, pubbliche e
private;
e Ricomprende tutte le normative
precedenti sulla salute, ligiene e la
sicurezza  sul lavoro, assorbendo e
abrogando anche i DPR degli anni
1955/56 eil D.Lgs. 626/94
e Contiene obblighi e diritti, prescrizioni
e sanzioni (come il D.Lgs. 626/94); ¢ Non
contiene alcune normative particolari,
per le quali vigono altri decreti, ad
esempio gli obblighi di valutazione dei
rischi per la lavoratrici in gravidanza,
maternita e puerperio (D.Lgs. 151/2001),
le norme per la prevenzione degli
incidenti rilevanti (D.Lgs.334/99,
“Seveso”) e le norme sulla sicurezza
antincendio e sulla gestione delle
emergenze (D.M.10/3/98)
Il D.Lgs. n. 81/2008 contiene norme per la
tutela della salute e della sicurezza di
tutti i lavoratori , indipendentemente
dalla tipologia contrattuale, e tutti coloro
che
possono essere equiparati ai lavoratori,
esempio gli allievi degli istituti di
istruzione e universitari e i volontari.

OBIETTIVI
Rileggere criticamente il testo della
normativa in materia di sicurezza
Verificare le forme e norme che regolano
il lavoro libero professionale in materia di
sicurezza
Approdare a regole di condotta che
concordino fra pratiche professionali e
richieste dell’azienda.

PROGRAMMA
La normativa inerente la sicurezza nei
luoghi di lavoro in ambito
infermieristico
Norme aziendali
Norme del professionista

INCIPIT
E’ cio che pensiamo gia di sapere,

che ci impedisce di imparare cose
nuove.

(Cloude Bernad)

METODOLOGIA
Lezioni, discussioni, esempi, casi critici

VALUTAZIONE
Con prova scritta

DESTINATARI
Infermieri, infermieri pediatrici,
fisioterapisti, Operatori Socio sanitari

DOCENTI
Dr. Pasquale Fusaro
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